
 

 

Bewerbungsablauf für Lehrstellen mit Beginn im August 2013 
 
 1. Bewerbung 

 Schriftliches Bewerbungsschreiben an die Hausleitung, in welchem Sie Ihre 
Motivation zur Berufswahl darlegen 

 Lebenslauf mit Foto 

 Kopien der Schulzeugnisse ab der Sekundarschule und Diplome 

 Kopien von eventuellen Arbeitszeugnissen 
 
 2. Auswahlverfahren 

 Prüfung der Bewerbung und schriftliche Bestätigung 

 Einzelgespräche mit den Bewerberinnen und Bewerbern 

 Schriftliche Information über den Selektionsentscheid an die Bewerberinnen und 
Bewerber 

 
 3. Selektionspraktikum 

 Die Bewerberinnen und Bewerber, die in der engeren Auswahl sind, werden zu einem 
Selektionspraktikum eingeladen. Dieses Praktikum dauert 5 Tage 

 Das Praktikum dient zum gegenseitigen Kennenlernen und zur Überprüfung der 
Eignung für den Beruf 

 
 4. Lehrvertrag 

 Wenn Sie und das Wohnhuus sich für einander entscheiden, so erhalten Sie eine 
schriftliche Bestätigung und den Lehrvertrag 

 Nach Unterzeichnung des Lehrvertrages werden Sie und der gesetzliche Vertreter zu 
einem Gespräch eingeladen 

 Anschliessend wird der Lehrvertrag ans Mittelschul- und Berufsbildungsamt 
eingesendet 

 Einladung zu einer Informationsveranstaltung in der Stiftung WFJB 
 
 
 
 
 
 
 


